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OPIS I SZCZEGÓŁOWE ZESTAWIENIE MEBLI


Fotel pracowniczy 

Podstawa – krzyżak pięcioramienny o płaskim kształcie z tworzywa w kolorze czarnym.   
Mechanizm – z mechanizmem synchronicznym na podnośniku gazowym, mechanizm umożliwiający synchroniczne odchylanie oparcia z regulacją sprężystości odchylania oraz blokady tego ruchu. 
Kółka – przeznaczone do powierzchni miękkich. 
Podłokietniki - plastikowe z nakładką poliuretanową, regulowane góra – dół względem siedziska, 
Siedzisko – całkowitej grubości do 60 mm, wykonane na bazie formatki sklejkowej, wyściełane integralną pianką o właściwościach trudnopalnych, tapicerowane tkaniną. Regulacja głębokości siedziska (50 mm). 
Tapicerka - tkanina poliestrowa, o gęstości 300 g/m2 +/-15g, o klasie ścieralności co najmniej  
150 000 cykli Martindala (PN-EN ISO 12947-2), odporności na piling -5 (PN-ISO 12945-2), atest trudnozapalności (BN EN 1021-1) (BS EN 1021-2), kolor - czarny.
Oparcie - całkowitej grubości do 50 mm, wykonane na bazie formatki sklejkowej, tapicerowane w całości, bez maskownicy plastikowej w tylnej części oparcia, wyściełane integralną pianką o właściwościach trudnopalnych. Poduszka lędźwiowa ukryta pod tapicerką oparcia, możliwość regulacji wysokości oparcia przez użytkownika w pozycji siedzącej na fotelu.  

Wymiary:
Szerokość 			680mm +/- 10 mm
Głębokość 			660 mm +/- 10 mm
Wysokość 			990-1200 mm
Szerokość oparcia 		460 mm +/- 10 mm
Wysokość oparcia 		700 mm +/- 10 mm
Szerokość siedziska 		480 mm +/- 10 mm
Głębokość siedziska 		400-450 mm
Wysokość siedziska 		450-580 mm
Wysokość podłokietników 	190-260 mm

Fotel musi być zgodny z wymaganiami norm: PN- EN 1335-1, PN-EN 1335- 2, PN-EN 1335-3 w zakresie wymagań wytrzymałościowych oraz bezpiecznych rozwiązań konstrukcyjnych oraz posiadać certyfikat ISO 9001 oraz ISO 14001. 
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